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Ergebnisprotokoll 
 

Veranstaltung: 

Vorstandssitzung der LAG AktivRegion Uthlande e.V. 

Ort der Veranstaltung:  

Kreishaus Husum 

Name der Protokollantin: 

Meike Frädrich 

Datum der Veranstaltung: 

01. November 2023 

Beginn der Veranstaltung: 

13:30 Uhr 

Ende der Veranstaltung: 

    16:20 Uhr 

Teilnehmende: 

Stimmberechtigte Mitglieder: 

Kommunal = 5 Wirtschaft & Soziales = 8 

Christian Stemmer (Vorsitzender) 

Heidi Braun 

Steffi Böhm 

Heiko Müller 

Ruth Weirup 

Michelle Eden (Jugendvertreterin) 

Ralf Hoffmann 

Doris Ohrt  

Matthias Strasser 

Sven Lappoehn 

Dr. Michaela Oesser 

Sönke Lorenzen 

Björn Marten Philipps 

 

Teilnehmende ohne Stimmrecht: 

Jürgen Kolk, Regionalmanagement 

Natalie Eckelt, Regionalmanagement 

Meike Frädrich Regionalmanagement 

 

Projektträger: 

Anke Wigger 

Dirk Clausen 

Christian Stemmer 

 

Tagesordnung: 
1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit, Vorstellungsrunde 
2. Beschluss der Tagesordnung  
3. Genehmigung des Sitzungsprotokolls vom 11.05.2023 

4. Bericht des Vorsitzenden  
5. Bericht des Regionalmanagers  
6. Vorstellungen der neuen LEADER-Projekte 

6.1.   PV-Anlage FöhrRing: Klimaneutrales E-Kart-Erlebnis 
6.2.   vhs-NF-Strukturentwicklungsplan (Kooperationsprojekt) 
6.3.   Machbarkeitsstudie zur Neugestaltung des ÖPNV auf Föhr und Amrum 
6.4.   IKF-Inselübergreifende Koordinationsstelle für Fachkräftemanagement 
 

7. Beratung und Beschlussfassung über die neuen LEADER-Projekte 
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8. Nachrichten aus dem LLnL (Norbert Limberg) 
9. Verschiedenes 
 

 

TOP 1: Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Der Vorsitzende Herr Stemmer eröffnet die Sitzung um 13:40 Uhr und begrüßt alle 

Teilnehmenden. Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt. Es folgt eine kleine 

Vorstellungsrunde, da viele neue Vorstandsmitglieder heute zum ersten Mal dabei sind. 

 

 

TOP 2: Beschluss der Tagesordnung 

Die Tagesordnung wird, wie vorgelegt, einstimmig beschlossen.  

 

TOP 3: Genehmigung des Sitzungsprotokolls vom 11.05.2023  

Es liegen keine Änderungsvorschläge vor. Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.  

 

TOP 4: Bericht des Vorsitzenden 

Der Vorsitzende berichtet, dass der Antrag für das Regionalbudget 2024 Anfang Oktober beim 

LLnL gestellt wurde. Die Entscheidung, ob und in welcher Höhe es 2024 ein Regionalbudget 

geben wird, wird dort nicht vor Dezember 2023 fallen. Solange müssen wir uns mit einem 

Aufruf zurückhalten und können die Projektträger bei Anfragen nur um Geduld bitten.  

Stemmer bittet heute im Vorstand trotzdem um Zustimmung, einen Projektaufruf zum 

Regionalbudget 2024 starten zu dürfen, sobald die positive Entscheidung vom LLnL vorliegt. 

Der Vorstand stimmt einem Projektaufruf einstimmig zu. 

Weiter teilt der Vorsitzende mit, dass mit den neuen LEADER-Richtlinien veränderte Vorgaben 

gültig sind, so dass die bisher gute Zusammenarbeit der LAG AktivRegion Uthlande e.V. mit 

der Insel- u. Halligkonferenz e.V. formell neu gestaltet werden muss. Die bisherige 

Kooperationsvereinbarung zwischen beiden bzgl. der Assistenz für das Regionalmanagement 

ist leider nicht mehr ausreichend. Förderfähig sind vereinseigene Personaleinstellungen der 

LAG AktivRegion Uthlande e.V., eine Vergabe an externe Bürodienstleister oder eine 

Kombination aus beiden. Die LAG AktivRegion Uthlande e.V. hat daraufhin im Oktober eine 

Ausschreibung für externe Bürodienstleistung durchgeführt. Auf diese Ausschreibung gab es 

nur ein Angebot, und zwar von der Insel- und Halligkonferenz e.V.. Nach sorgfältiger Prüfung 

des Angebots möchte die LAG AktivRegion Uthlande den Auftrag gerne an die Insel- u. 

Halligkonferenz e.V. vergeben. Damit verändert sich jedoch der Finanzrahmen und der 

inhaltliche Rahmen des Regionalmanagements und seiner Assistenz. Deshalb ist zunächst 

ein Änderungsantrag der LAG AktivRegion Uthlande e.V. mit einem neuen Finanzierungsplan 

beim LLnL notwendig. Dieser ist bereits auf dem Weg. Erst mit erfolgtem Änderungsbescheid 

wird die Kombination aus vereinseigenem Personal und externem Büro zulässig und die LAG 

AktivRegion Uthlande e.V. darf den Auftrag vergeben. 

 

 

Top 5: Bericht des Regionalmanagers  
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Herr Kolk begrüßt ebenfalls alle Anwesenden und teilt mit, dass sich die LEADER Richtlinien 

zum Teil geändert haben. Neu ist eine Verschiebung der Bagatellgrenzen. Die Bagatellgrenze 

für Private Antragsteller lag bisher bei 3.000,00 € und hat sich auf 5.000,00 € erhöht, bei 

Öffentlichen Antragstellern von bisher 7.500,00 € auf 10.000,00 €.  

Die drei neuen Zukunftsthemen als Vorgaben aus dem Ministerium lauten: Klimaschutz und 

Klimawandelanpassung, regionale Wertschöpfung, Daseinsvorsorge und Lebensqualität. Auf 

Ihnen basieren die neuen Kernthemen mit ihren Zielsetzungen, wie sie in der neuen 

Integrierten Entwicklungsstrategie definiert sind. 

Neu ist auch die Begrenzung bei Personalstellen bei neuen, auf Dauer angelegten 

Projektförderungen: Eine einmalige Anschubfinanzierung mit einer Laufzeit von drei Jahren ist 

wie bisher zuwendungsfähig, im dritten Jahr wird die Zuwendung jedoch auf 80% der 

gewährten Zuschussquote begrenzt.  

Eine weitere Neuerung ist der Punkt Nachhaltigkeit: Künftig müssen die Vorhaben auf eine 

positive Auswirkung auf „Good Governance und gesellschaftliche Teilhabe“, „Gesundes 

Leben“, „Bildung“, „Soziale Gerechtigkeit“, „Infrastruktur und Klimaschutz“, „Nachhaltiges 

Wirtschaften und Ressourcenschutz“ und „Erhalt der natürlichen Lebensgrundlagen“ überprüft 

werden. Hiermit soll u.a. eine Verbesserung der Treibhausgasbilanz in Schleswig-Holstein 

dokumentiert werden. Leider gibt es noch keine Informationen, wie das für die einzelnen 

Projekte zu dokumentieren ist. 

Ebenfalls neu sind folgende Förderausschlüsse im Bereich Regionalmanagement: Bank- und 

Kontoführungsgebühren, Buchführungskosten. Die Betriebskostenpauschale (pauschal 15% 

der Personalkosten) bezieht sich nur auf vereinseigene Personaleinstellung. Das bedeutet für 

die LAG AktivRegion Uthlande e.V.: Die Leistung der Insel- und Halligkonferenz e.V. als 

Assistenz ist als Dienstleistungsauftrag an ein externes Büro einzustufen und damit 

grundsätzlich auszuschreiben.  

Weiter erläutert der Regionalmanager die neuen Teilnehmerlisten mit der Abfrage des 

Interessenkonfliktes in Bezug auf die in der Sitzung zu Beratung und Beschluss stehenden 

Projekte. 

 

Das LLnL hat mitgeteilt, dass die Zuwendungsbescheide für die neuen Projekte voraussichtlich 

im Laufe des ersten Quartals 2024 zu erwarten sind. 

 

Erfreut ist Jürgen Kolk über vier neue Mitglieder: Ferring Stiftung, MKdW, Nordseeheim 

Klappholttal, Naturschutzgemeinschaft Sylt. 

 

Abschließend gibt der Regionalmanager eine kurze Einführung in die neuen 

Projektauswahlkriterien, mit denen heute das erste Mal in einer Vorstandssitzung gearbeitet 

wird. Sie sind gegenüber den Projektauswahlkriterien aus der alten Förderperiode deutlich 

erweitert, da jedes Projekt eindeutig einem einzigen Kernthema zugeordnet sein muss und 

bereits dort eine Mindestpunktzahl zu erreichen hat. 

 

Top 6: Vorstellung der neuen LEADER-Projekte 

 

6.1 PV-Anlage FöhrRing: Klimaneutrales E-Kart-Erlebnis 
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6.2 vhs-NF Strukturentwicklungsplan (Kooperationsprojekt) 

6.3 Machbarkeitsstudie zur Neugestaltung des ÖPNV auf Föhr und Amrum 

6.4 IKF – Inselübergreifende Koordinationsstelle für Fachkräftemanagement 

 

6.1 Herr Clausen stellt sein Projekt vor.  

Der FöhrRing ist eine Outdoor E-Kartbahn in Wyk auf Föhr. Beantragt wird die Förderung einer 

Photovoltaik-Anlage. Der erzeugte Strom wird für den Eigenverbrauch verwendet. Es sollen 

die Batterien der E-Karts klimaneutral aufgeladen werden. Zusätzlich soll das betriebseigene 

Bistro mit der benötigten Energie versorgt werden. Auch soll den Besuchern die Möglichkeit 

gegeben werden, während ihres Aufenthalts die Akkus von E-Bikes klimaneutral zu laden. 

 

6.2 Frau Wigger stellt das Projekt vor: 

Der Verein der Volkshochschulen im Kreis Nordfriesland möchte mit Hilfe eines 

Strukturentwicklungsplanes Szenarien entwickeln, die aufzeigen, wie die von Kommunen und 

Kreis getragenen Volkhochschulen, die i.d.R. ehrenamtlich geführt werden, ihren Fortbestand 

als Anbieter wichtiger Bildungs- und Begegnungsangebote sichern können. 

Das Projekt soll mit vier AktivRegionen aus den gesamten Kreis Nordfriesland umgesetzt 

werden. Die federführende AktivRegion ist Nordfriesland-Nord. 

 

6.3 Herr Stemmer stellt das Projekt vor: 

Fördergegenstand ist die Erstellung einer Machbarkeitsstudie, die eine mögliche 

Neugestaltung des ÖPNV-Busverkehrs auf den Inseln Föhr und Amrum zum Gegenstand hat. 

Unter Beteiligung der Bevölkerung sollen neue Angebote entwickelt werden, die sowohl eine 

Verbesserung der Versorgungssituation als auch der ökologischen Nachhaltigkeit beinhalten. 

Erwartet werden Handlungsempfehlungen, die zur Umsetzung eines zukunftsgerichteten 

öffentlichen Personennahverkehrs auf den Inseln Föhr und Amrum dienen.  

 

6.4 Herr Stemmer stellt das Projekt vor: 

Das Projekt der Schaffung einer Arbeitsstelle mit dem Namen „Inselübergreifende 

Koordinationsstelle für Fachkräftemanagement (IKF)“ für die Nordseeinseln und Halligen in 

Schleswig-Holstein ist Teil eines inselübergreifenden Konzeptes. Die Abhängigkeit von 

Fachkräften ist auf den Inseln der Region Uthlande ein noch schwerwiegenderes Problem als 

an anderen Orten. Ziel ist eine Netzwerkstelle für gemeinsame Maßnahmen, die sowohl 

Jobsuchenden als auch Arbeitgebern und der öffentlichen Verwaltung dient. 

 

 

Top 7: Beratung und Beschlussfassung über die neuen LEADER-Projekte 

 

6.1 PV-Anlage FöhrRing: Klimaneutrales E-Kart-Erlebnis 

Bei diesem Projekt ist sich der Vorstand einig, dass das Projekt neu aufgelegt und die 

Innovation mehr gesteigert werden soll. Das Projekt wird zurückgestellt. 
 

 

6.2 vhs-NF Strukturentwicklungsplan (Kooperationsprojekt) 



 

 

                                LAG AktivRegion Uthlande e.V. 

                                Regionalbüro Uthlande 

Hafenstraße 23 

25938 Wyk auf Föhr 

Tel.: 04681-748399 

Fax: 04681-3450 

info@aktivregion-uthlande.de 

www.aktivregion-uthlande.de  

 

 

Diskussion Die vom Regionalmanagement vorgeschlagenen Bewertungspunkte werden 

vom Vorstand diskutiert und einstimmig beschlossen.  

Projektbewertung  Gesamtpunktzahl LAG Vorstand = 56 (Vorschlag Regionalmanagement = 56) 

Kernthema und 

Förderquote 

Kernthema 5, Förderquote 60% (AR-NF-Nord) 

Abstimmungsergebnis Bewilligte Fördersumme: 21.000,00 € (Anteil AR-Uthlande 3.675,- €) 

 Abgegebene 

Stimmen 

Ja-

Stimmen 

Nein-

Stimmen 

Enthaltung Anteil der WiSo-

Partner (mind. 50%) 

13 13 0 0 8 (61,5%) 

 

Bemerkung 

Erreichung Mindestpunktzahl:  Ja    

Das Projekt erreicht 56 Punkte von mind. 27 Punkten. 

Verlässt jemand den Sitzungssaal? Nein. Es liegt keine 

Befangenheit vor. 

Begründung Das Kooperationsprojekt leistet einen Beitrag zur Zielerreichung im KT 5 der 

IES der AktivRegion Uthlande:  

In den Uthlanden gemeinsam leben und lernen 

Projektziel: Entwicklung zur mittelfristigen Sicherung der 

Volkshochschulstandorte und – arbeit im Kreis Nordfriesland inkl. 

Empfehlungen und Benennung von Handlungsschritten. Wahrung der 

kulturellen Identität der Region. Stärkung von Kultur- und Begegnungsorten. 

Stärkung der ehrenamtlichen Arbeit. Entwicklung neuer Lehr- u. Lernformen.  

Verbesserung des Zugangs zu Bildungsangeboten. 

 

 

 
 
 

6.3 Machbarkeitsstudie zur Neugestaltung des ÖPNV auf Föhr und Amrum 
 

Diskussion Die vom Regionalmanagement vorgeschlagenen Bewertungspunkte werden 

vom Vorstand diskutiert und mit einer Anpassung einstimmig beschlossen.  

Projektbewertung  Gesamtpunktzahl LAG Vorstand = 44 (Vorschlag Regionalmanagement = 54) 

Kernthema und 

Förderquote 

Kernthema 2, Förderquote 60% (50% plus je 5% in „Regionale Wirkung“ und 

„Kooperation“) 

Abstimmungsergebnis Bewilligte Fördersumme: 37.920,00 € Euro  

 Abgegebene 

Stimmen 

Ja-

Stimmen 

Nein-

Stimmen 

Enthaltung Anteil der WiSo-

Partner (mind. 50%) 

11 11 0 0 8 (72,7%) 

 

Bemerkung 

Erreichung Mindestpunktzahl:  Ja    

Das Projekt erreicht 44 Punkte von mind. 25 Punkten. 

Verlässt jemand den Sitzungssaal? Ja, 15:40 Uhr 

Herr Stemmer und Frau Braun sind befangen. 
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Begründung Das Projekt leistet einen Beitrag zur Zielerreichung im KT 2:  

Umwelt- und Klimabündnis Uthlande 

Projektziel: Die Machbarkeitsstudie soll konkrete Ideen zur Neugestaltung des 

ÖPNV liefern. Erwartet werden Vorschläge, die zur Verringerung des 

motorisierten Individualverkehrs und damit zu einer Reduktion des CO²-

Ausstoßes führen. Erwartet wird zudem eine Verbesserung der Akzeptanz für 

neue Formen der ländlichen Mobilität in Wirtschaft und Gesellschaft und die 

Entwicklung modellhafter Lösungen. 

Innovation: Schaffung einer smarten und klimagerechten Mobilität 

 

 

 
Der stellv. Vorsitzende Herr Hoffmann übernimmt die Sitzungsleitung. 
Frau Doris Ohrt und Sönke Lorenzen verlassen die Sitzung um 15:52 Uhr. 
 

6.4 IKF – Inselübergreifende Koordinationsstelle für Fachkräftemanagement 
 

Diskussion Die vom Regionalmanagement vorgeschlagenen Bewertungspunkte werden 

vom Vorstand diskutiert und einstimmig beschlossen.  

Projektbewertung  Gesamtpunktzahl LAG Vorstand = 57 (Vorschlag Regionalmanagement = 57) 

Kernthema und 

Förderquote 

Kernthema 4, Förderquote 65% (50% plus je 5% in „Regionale Wirkung“, 

„Kooperation“ und „Innovation/Modellhaftigkeit“) 

Abstimmungsergebnis Bewilligte Fördersumme: 186.287,46 € 

 Abgegebene 

Stimmen 

Ja-

Stimmen 

Nein-

Stimmen 

Enthaltung Anteil der WiSo-

Partner (mind. 50%) 

9 9 0 0 6 (66,7%) 

 

Bemerkung 

Erreichung Mindestpunktzahl:  Ja    

Das Projekt erreicht 57 Punkte von mind. 25 Punkten. 

Verlässt jemand den Sitzungssaal? Ja. Herr Stemmer und 

Frau Braun nehmen wegen Befangenheit nicht teil (15:52h) 

Begründung Das Projekt leistet einen Beitrag zur Zielerreichung im KT 4:  

Wirtschaftsregion Uthlande 

Projektziel: Ein wesentliches Ziel der IKF ist die Rekrutierung von Fachkräften 

für die Region Uthlande. Die IKF betreibt auch Netzwerkarbeit mit allen 

beteiligten Akteuren und soll erreichen, was jede Insel für sich allein nicht 

erreichen kann. Damit soll eine Unterstützung der lokalen Wirtschaft erreicht 

und neue Wertschöpfungsprozesse initiiert werden. Ziel ist zudem die 

Entwicklung und Sichtbarmachung attraktiver Rahmenbedingen für den Erhalt 

und die Anwerbung (neuer) Fachkräfte in der gesamten Region Uthlande. 

Innovation: Das Projekt verbindet innovativ die Stärken der Uthlande als 

herausragende Urlaubsdestination mit den Chancen für die Stärkung der 

Wirtschaftsregion Utlande. 

 

 



 

 

                                LAG AktivRegion Uthlande e.V. 

                                Regionalbüro Uthlande 

Hafenstraße 23 

25938 Wyk auf Föhr 

Tel.: 04681-748399 

Fax: 04681-3450 

info@aktivregion-uthlande.de 

www.aktivregion-uthlande.de  

 

 
Herr Stemmer und Frau Braun nehmen nach der Beratung und Abstimmung wieder an der 
Sitzung teil. 16:00 Uhr 

   

Die Verkündung der Beschlüsse gegenüber den Projektträgern erfolgt telefonisch durch das 

Regionalmanagement. 

 

Top 8: Nachrichten aus dem LLnL (Norbert Limberg) 

Da niemand vom LLnL anwesend ist, entfällt der Tagesordnungspunkt. 

 

Top 9: Verschiedenes 

Die Bepunktung der Bewertungsmatrix stößt auf Kritik. Die Erreichung der nötigen 

Mindestpunktzahl erscheint einigen Vorstandsmitgliedern zu einfach. Der geschäftsführende 

Vorstand wird sich damit auseinandersetzen. 

 

Ende der Sitzung: 16:20 Uhr. 

 

 

 

 

 

 

 

Christian Stemmer       Meike Frädrich 

Vorsitzender        Protokollführerin 

 

  

 


